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Valutazione delle green skills 
 

 

Poiché il BootCamp è una metodologia puramente esperienziale con attività di conoscenza diretta delle aziende, degli esperti e dei 

contesti lavorativi che hanno una visione “green”, la valutazione di questo tipo di competenze dei giovani intende essere un'attività 

collettiva con i partecipanti da realizzare durante la realizzazione della metodologia stessa (evento principale). Al termine dell'esperienza 

è possibile riunire i partecipanti in un gruppo, in una sorta di focus group, e aprire una discussione. Spunti per la discussione:  

- Cosa hai imparato sull'importanza di proteggere la natura?  

- Qual è la differenza tra azione individuale e azione collettiva nella risoluzione dei problemi ambientali?  

- Come puoi applicare ciò che hai imparato oggi/durante questa esperienza nella tua vita quotidiana?  

- Qual è una cosa che puoi fare oggi per aiutare l'ambiente?  

- Qual è una nuova idea o prospettiva che hai imparato oggi sulla sostenibilità?  

 

E’ importante la presenza di un facilitatore per raccogliere le risposte.  
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